OPS-M
Webseminare

Fachbereichszentrum Energietechnik GmbH

Die webbasierte Lernplattform OPS-M®
,Online-Prasenz-Seminar-Management” bietet Seminare und Sicher-
heitsunterweisungen fiir Unternehmen, ohne stéandige Présenz der
Mitarbeiter in unserer Schulungsstatte.

) RFF-B
Fachkrafteforderung

Fachbereichszentrum Energietechnik GmbH

Mit der ,Regionalen-Fachkrafte-Férderung-Bildung“ begegnen wir dem
Fachkraftemangel. Die Grundlage hierzu ist u.a. die Erstellung indivi-
dueller Fortbildungsstrategien, um die fachliche Hierarchie im Arbeits-
bereich von Gesellen und Facharbeitern anzuheben und zu erweitern.
Hierdurch kénnen neue Mitarbeiter an der Basis eingestellt werden,
deren Aufgabengebiete einfacher an die betrieblichen Erfordernisse
angepasst werden koénnen.

Mitgliedschaften der FBZ-E®

Vertriebspartner der
Gossen Metrawatt

GIVIC-IA GOSSEN METRAWATT

Mitglied der Innung fur Elektro- und
Informationstechnik in Ostfriesland

=
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=
EMS | ACHSE

LEISTUNGEN

* Elektrotechnische Seminare
* Sicherheitsunterweisungen
* Nachschulungen

» Bewertungsverfahren

» Normenrecherche

» Fremdsprachen

» Mentaltraining

Die Seminare werden fototechnisch begleitet.
Sie erhalten im Anschluss eine Zusammenfassung.

E. Josef Pott

Theorie

Praxis
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MEUP

Fachbereichszentrum Energietechnik GmbH

Die erste Qualifizierungsstufe im elektrotechnischen Anwendungsbereich
ist die ,Elektrotechnisch unterwiesene Person*

Diese Qualifizierung ist fur Mitarbeiter ohne elektrotechnische
Ausbildung. Sie wird erforderlich, wenn folgende Sachverhalte am
Arbeitsplatz bestehen:

» Es missen elekirische Betriebsstatten, wie Windenergieanlagen,
Umspann- und Trafostationen betreten werden.

» Die Mitarbeiter mussen gelegentlich Schaltschranke 6ffnen, um
zum Beispiel Schutzeinrichtungen wieder einzuschalten
oder Parameter einzustellen.

» Fur die Unterstutzung der elektrotechnischen Betriebsabteilung
sollen Mitarbeiter Helfertatigkeiten ibernehmen.

Ablauf einer EUP-Qualifizierung:

Festlegung lhrer betrieblichen Anforderungen

)

FBZ-E Angebot und Seminarkonzept

\

Fordermaglichkeit? z.B. IWIN-Niedersachsen

\

Qualifizierung zur EUP

\

Prifung und Zertifizierung zur EUP

\

Betriebliche Bestellung unter Beachtung
der Organisationserfordernisse zur vVEFK

\

Aufnahme in die Nachhaltung zur jéhrlichen Nachschulung
mit durchschnittlich 4 U-Std.

Die Qualifizierung zur EUP dauert, entsprechend den betrieblichen
Anforderungen, zwischen einem Tag und vier Tagen.

MEFFT

Fachbereichszentrum Energietechnik GmbH

Die Fortbildung zur ,Elektrofachkraft fiir festgelegte Tatigkeiten® kann als
Aufbaustufe zur EUP oder eigenstandig gestaltet werden.

Diese Fortbildung berechtigt Ihre Mitarbeiter elektrotechnische Arbeiten als
Erganzung des Hauptgewerkes durchzufiihren, zum Beispiel:

* Fur Kichenmonteure, um den Anschluss des Elektroherdes vorzunehmen.
* Fir den Heizungsbauer, um die Heizungsanlage elektrisch anzuschliel3en.

» Fuir Sanitatshauser, damit die Mitarbeiter Pflegebetten nach den
Vorgaben der VDE 0751 priifen durfen.

Ablauf einer EFFT-Fortbildung:

Festlegung lhrer betrieblichen Anforderungen unter Beachtung
der Qualifikation der Mitarbeiter

\

FBZ-E Angebot und Seminarkonzept

\

Klarung zur Inanspruchnahme von Férderprogrammen,
z.B. IWIN-Niedersachsen

\

Fortbildung zur EFFT

\2

Prifung und Zertifizierung zur EFFT

\2

Betriebliche Bestellung unter Beachtung der Organisationserfordernisse
zur VEFK

\)

Aufnahme in die Nachhaltung zur jahrlichen Nachschulung mit
durchschnittlich 6 U-Std.

\)

Optionale Aufbauseminare zur Erweiterung der Tatigkeiten
im elektrischen Anwendungsbereich

Die Fortbildung dauert zwischen einer und drei Wochen. Sie kann im
Tagesbetrieb, am Wochenende oder im Abendseminar durchgefiihrt werden.

MEFK

Fachbereichszentrum Energietechnik GmbH

Die Ausbildung oder Spezialisierung Ihrer Elektrofachkrafte
ist fur uns ein zentrales Thema.
Entsprechend dem Zitat von Benjamin Franklin:

»Eine Investition in Bildung bringt noch immer
die besten Zinsen... “

gilt es immer wieder abzugleichen, ob die Mitarbeiter noch auf dem
Stand des erforderlichen Wissens sind.

Ausbildung

Auf Grundlage der anrechenbaren Zeiten im elektrischen
Anwendungsbereich bereiten wir Mitarbeiter in Vollzeit und berufsbe-
gleitend auf die Gesellenpriifung im Elektrotechnikerhandwerk zum
sElektroniker, Fachrichtung - Energie und Gebaudetechnik” vor.

Die Vorbereitung liegt zwischen zwei und 24 Monaten und kann bei

Vorliegen entsprechender Kriterien durch die ,Agentur fir Arbeit* und
LZentrum flr Arbeit* geférdert werden.

Spezialisierungen zB.
Prifverfahren mit betrieblicher Implementierung

DIN EN 61439-1 VDE 0660-600-1:2010-06
Niederspannungs-Schaltgeratekombinationen

DIN EN 60079-17 VDE 0165-10-1:2008-05
Explosionsfahige Atmosphéare

DIN EN 62446 VDE 0126-23:2010-07
Netzgekoppelte Photovoltaik-Systeme

Sicherheitsunterweisungen fur EU-Lander

NEN 1010 Veiligheidsbepalingen voor laagspanningsinstallaties
NEN 3140 Bedrijfsvoering van elektrische installaties
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